
 

 

 

Médecins du Monde Suisse recherche 

UN·E INFIRMIER·ÈRE 

pour son projet « Sans-abri » 

(60%) 

 

Fondée en 1993, Médecins du Monde Suisse est une association médicale de solidarité internationale faisant 
partie du réseau Médecins du Monde. Nous fournissons un accès durable à la santé aux personnes en 
situation de vulnérabilité, en Suisse et à travers le monde. 

NOUS SOIGNONS  
Depuis plus de 30 ans, nous travaillons pour que le droit à la santé soit effectif pour toutes et tous, sans 
obstacles financiers, sociaux, culturels ou géographiques. Nous collaborons avec des organisations de la 
société civile ou les autorités locales, pour mettre en œuvre des projets en Suisse et dans le monde. 
 

NOUS TÉMOIGNONS  
Nous interpellons et accompagnons les autorités régionales, nationales et internationales pour faciliter l’accès 
aux soins et promouvoir le respect des droits humains. Nous plaidons auprès des instances décisionnelles 
pour changer les choses de façon durable. 
 

Nombre de personnes sans-abri rencontrent des obstacles dans l’accès à la santé. Depuis 2020, Médecins du 
Monde Suisse opère dans le canton de Vaud un projet dédié à cette population, en proposant des 
permanences infirmières au sein des structures d’accueil, dans le but de proposer aux personnes en situation 
de sans-abrisme un accès facilité, anonyme et sans rendez-vous à un.e professionnel.le de la santé. Pour 
compléter notre équipe, nous mettons au concours un poste d’infirmier.ère :  

 

VOS MISSIONS 

• Participer à l’organisation et à la tenue des permanences infirmières au sein de différents lieux 
d’accueil et d’hébergement d’urgence des villes de Lausanne, Renens, Yverdon-les-Bains, Vevey et 
Nyon. Les permanences auront lieu aux heures de grande fréquentation des lieux concernés, soit le 
jour (de 9h à 17h) soit de nuit (19h à 23h) ou lors des heures de repas. 

• Recevoir les bénéficiaires des lieux d’hébergement en entretien individuel, sans rendez-vous 
préalable, afin d’effectuer des consultations infirmières de premier recours avec une attention 
particulière portée à la santé mentale du public-cible. 

• Offrir un espace bienveillant d’écoute et de conseils, permettant d’établir un lien de confiance avec 
les personnes bénéficiaires.  

• Evaluer l’état de santé global de la personne à l’aide des différents outils d’examens et de monitoring. 

• Identifier les besoins en santé de la personne dans une posture de promotion de la santé. 

• Orienter ou référer la personne au sein du système socio-sanitaire cantonal, selon les besoins 
identifiés. Selon la situation de la personne, référer également auprès du réseau administratif et 
juridique national. 

• Soutenir et orienter les équipes sociales de nos partenaires sur les lieux d’intervention en relation 
avec les situations de santé des bénéficiaires.  

• Effectuer la récolte des données lors des permanences, renseigner les indicateurs portant sur les 
bénéficiaires à des fins de monitoring, d’évaluation et de plaidoyer.  

 



 

 

 

 

• Participer, ponctuellement à diverses rencontres de réseau, plateformes professionnelles, sur 
demande du responsable d’équipe.   

• Participer proactivement à la vie du projet et du programme Suisse (colloques hebdomadaires, 
ateliers, supervisions, formations, vie de l’organisation) et se rendre ponctuellement disponible hors 
des permanences pour diverses tâches d’appui à la gestion, sur délégation du responsable de projet.  

 

VOTRE PROFIL  

• Bachelor en soins infirmiers HES indispensable 

• Spécialisation certifiée ou expérience significative en psychiatrie, santé communautaire, addictions 
ou évaluation clinique constituent un atout. 

• Expérience en lien avec le public-cible (précarité, migration et/ou addiction) 

• Adaptabilité et compréhension des réalités du réseau à bas-seuil indispensables, en lien avec un 
environnement de travail non médicalisé.  

• Capacité à travailler en interdisciplinarité avec des acteur.rice.s du champ social.  

• Mobilité exigée, permis de conduire et véhicule privé. 

• Intérêt marqué pour les questions abordées par le projet. 

• Adhésion aux valeurs et aux actions de Médecins du Monde Suisse.  

• Bonnes capacités d’organisation et de communication, dans un contexte de de travail 
essentiellement autonome. 

• Parfaite maîtrise du français parlé et écrit, bonnes compétences d’anglais parlé, autres langues de la 
migration constituent un atout.  

 

CONDITIONS D’EMPLOI 

Contrat à durée indéterminée 

Salaire annuel brut équivalent 100% env. 82'000 CHF /an (env. 49'000 à 60%), 6 semaines de vacances et 
conditions sociales avantageuses.  

Lieu de travail : Lausanne  

Lieu d’intervention du projet : Lausanne, Renens, Yverdon, Vevey, Nyon. 

 

DÉLAI DE POSTULATION ET ENTRÉE EN FONCTION 

Entrée en fonction : dès que possible 

Délai de postulation : au plus vite. Les dossiers seront traités dans l’ordre d’arrivée. 

Envoyez vos lettres de motivation, CV, copies des diplômes et coordonnées de deux personnes de référence 
(dont au moins un·e supérieur·e hiérarchique) à laura.melly@medecinsdumonde.ch , mention InfSA.  

Des informations sur le poste peuvent être prises auprès de Gaël Glories, infirmier responsable du projet : 
gael.glories@medecinsdumonde.ch  
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